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EDITO

Cheres Rambuvetaises,
Chers Rambuvetais,

J’aime ma Ville, RAMBERVILLERS

C’est pour cette raison que j'ai choisi de présenter une liste en
mars dernier lorsque de nouvelles élections ont été décidées par la
Préfecture.

RAMBERVILLERS, est une mine de richesses. Quelquefois visibles,
quelquefois cachées, quelquefois oubliées, quelquefois abandonnées,
quelquefois inconnues.

Le Conseil Municipal a décidé de remettre en valeur RAMBERVIILLERS,
de la révéler et la réveiller.

Le travail sera long. Il est entamé.

Depuis le 28 avril dernier, nous reprenons les dossiers précédents, un
a un, afin d’en faire le point, et de décider de leur poursuite ou pas,
en examinant les aspects financiers, économiques, géographiques et
apres en avoir vérifié le besoin des habitants.

Nous avons relancé les liens avec nos partenaires comme |’Etat, le
Département, 'EPFGE, le CAUE et d’autres afin de faire connaitre
RAMBERVILLERS autrement, et travailler de concert avec les experts
professionnels de chacune de ces entités.

Nous avons renoué les liens avec la Communauté de Communes de la
Région de Rambervillers, afin d’emmener notre bassin de vie vers un
avenir commun et d’en valoriser les atouts.

Nous avons fait part de nos demandes et projets au Personnel, c’est un
échange permanent et constructif qui se remet en place au quotidien.
Les équipes nous démontrent leurs savoir-faire, et ils sont nombreux.

Je vous invite a parcourir notre nouveau bulletin. 20 themes différents
sont abordés, de maniere a vous informer au mieux sur les décisions
que nous prenons, et sur les actions que nous menons pour vous,
Rambuvetaises et Rambuvetais. A travers votre lecture, vous décou-
vrirez de nouvelles invitations.

Je souhaite a chacune et a chacun, petits et grands une nouvelle
année 2025, jalonnée de joies au sein de vos familles. Permettez-moi
également de nous souhaiter, a nous, Rambuvetaises et Rambuvetais
une belle année constructive, basée sur les échanges.

Ol Emém

Maire de Rambervillers,
Conseillere Départementale
Vice-Présidente de la 2C2R

Bien a vous,



LE MOT DE PLOPPOSITION

Chers amis,

En ce début d’année 2025, nous profitons de ce bulletin ou la parole nous est
donné pour remercier les électrices et les électeurs RAMBUVETAIS qui nous
ont apporté leur voie lors des élections anticipées d’Avril 2024. C’est un tiers
des suffrages exprimés qui ont été comptabilisés pour notre équipe.
Comme vous le savez la représentativité au sein du conseil municipal est
faible du fait du mode de scrutin actuel.

Cela ne nous nous empéche pas d’étre vigilant et présent afin de pouvoir
vous rendre compte en temps et en heure des constats que nous aurons faits.
A ce sujet, une page d’information de notre équipe va vivre sur les réseaux
sociaux dont le nom sera RAMBERVILLERS 2.0

Cette page ouverte, basée sur la communication, le respect et I'information
sera a votre disposition, vous pourrez y apporter votre contribution

Merci encore pour votre soutien et a trés bientot
Nous vous souhaitons a vous, vos proches, votre famille une belle et heu-
reuse année 2025, faite de réussite et de bonheurs partagés.

L’équipe d’Ensemble Continuons

Monsieur Jean Claude QUINET, Madame Sandrine THIEBAUT,
Monsieur Loic DEMANGEON, Madame Hélene PIROUE
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DU NOUVEAU AU SEIN DE LA MAIRIE

Grégory Lagarde
Un nouveau
Directeur des services

Le poste de Directeur Général des services
est essentiel au sein d’une collectivité
territoriale. 1l a un role pivot, véritable
courroie de transmission, il met en ceuvre
la politique et les stratégies définies par
les élus. Il donne I'élan, et le rythme aux
services qu’il dirige, organise et coordonne.

Ce role depuis septembre est assuré par Grégory LAGARDE.

Vosgien d’origine issu de la commune de CORCIEUX, Monsieur LAGARDE
possede une grande expérience dans le domaine des collectivités territoriales
depuis de nombreuses années. Il est bien entendu installé en Mairie.

Quoi de neuf

en ressources
humaines

au sein de la Ville

Au cours des années passées,
des employés de la Ville sont
partis en retraite, d’autres sont
en maladie. Les agents n’ont pas
été remplacés pour la plupart. Ce
qui constitue un manque.

Ce manque, nous y travaillons
afin d’identifier les réels besoins,
d’une part, et d’autre part de mesurer I'incidence financiére, étant entendu que cer-
tains emplois continuent d’étre rémunérés bien qu’absents, 8 au total. Ceci est di
a une gestion en ressources humaines présente au cours des années précédentes
que nous avons la charge d’assumer.

Nous sommes sensibles a ces réalités et engagés a accompagner nos collabora-
teurs de maniére respectueuse et juste, tout en cherchant des solutions équilibrées
pour I'ensemble de nos équipes.

Par ailleurs, cette situation structurelle limite notre capacité a recruter du personnel
alors que nous avons plusieurs postes a pourvoir.

Changer I'image de RAMBERVILLERS, contribue aussi a attirer de nouvelles recrues.

Faire face aux
dossiers oubliés :
Une priorité

Dés le début de notre mandat, nous
avons été confrontés a une réalité inat-
tendue : un grand nombre de dossiers
laissés de coté, négligés ou oubliés par
les précédentes équipes municipales.
Ces dossiers, souvent complexes et
en attente de solutions, ont nécessi-
té toute notre attention et un travail
considérable pour y apporter une ré-
ponse.

Des dossiers cachés ou oubliés
ce que vous devez savoir

Il est parfois difficile de réaliser a
quel point certaines problématiques
avaient été mises de coté jusqu’a
ce qu'elles resurgissent de maniére
urgente. Certains points étaient tout
simplement «cachés» et uniquement
traités en surface.

D’autres étaient tout bonnement négli-
gés, faute de suivi ou de priorisation.

Certains de ces dossiers ont pu étre
réglés assez rapidement, grace a la
mobilisation de I’équipe municipale et
a des actions ciblées.

La priorité a été donnée a la résolution
rapide de ces questions, pour éviter
qu’elles ne deviennent des obstacles a
la bonne marche de la commune.

Des dossiers complexes,
en cours de résolution

Cependant, tous les dossiers ne pou-
vaient pas étre réglés instantanément.
Certains probléemes sont plus com-
plexes et nécessitent un travail de fond
important, tant sur le plan juridique
gu’administratif. Nous restons en
constante concertation avec les diffé-
rents acteurs concernés.



DU NOUVEAU AU SEIN DE LA MAIRIE

) Départs en retraite
Une gestion .
et accueil des
responsable et .
nouveaux employes P L
transparente N . o I TRUST I W
, o a la mairie
Chaque dossier est considéré et )  brpcr fean #lmsryle b
nous restons pleinement engagés Un nouveau chapltre vk i L
a poursuivre ce travail, avec I'ambi- commence

tion de redonner a Rambervillers une

gestion claire. La fin d’année est souvent I'occasion de faire le point sur les évolutions au

sein de notre équipe municipale.

L’accompagnement Nous saluons cette année les départs en retraite de plusieurs agents

o communaux, qui ont consacré de nombreuses années au service de

prOfe55|°nne| notre commune. A vous qui partez, nous adressons nos plus sincéres

du personnel remerciements. Nous vous souhaitons une retraite épanouie et pleine de
nouveaux projets personnels. Profitez bien de ce temps.

municipal

Nous tenons a souligner le role que
joue le personnel municipal dans ce
processus de redressement de la

Chaque départ marque également un nouvel élan.

Nous aurons au cours des mois a venir, le plaisir d’accueillir de nouveau
agents, afin de renforcer nos services municipaux.

commune.

Grace a leur professionnalisme et a o ,

leur implication, les agents munici- Mise en place de permanences des élus
PEUBCSTIL T RGeS (Tl pour favoriser I’écoute et les échanges

lIs ont su faire preuve d’une grande
disponibilité et d’une forte volonté
d’avancer.

Dans une volonté de renforcer le dialogue avec les habitants et de
mieux répondre a leurs préoccupations, la municipalité met en place

, des permanences régulieres des élus.
Sans leur engagement, nous n’au-

rions pas pu progresser aussi rapi- Un moment privilégié pour tous les habitants
dement sur de nombreux projets au Ces permanences sont ouvertes a toutes et a tous, et seront sur
service des habitants. rendez-vous.

. PARTICULIERS

TAXT AZUR /C Assurances PROFESSIONNELS

Présents a vos cdtés depuis plus de 20 ans

pour vous accompagner et vous trouver

la meilleure offre d’assurance a prix compétitif.
Contactez-nous au
03.29.38.63.10

ou:
contact@Ic-assurances.fr

LC ASSURANCES
23 rue Carnot
88700 RAMBERVILLERS
www.lc-assurances.fr

N° ORIAS : 07 002 175

420117900

Ricardo DA COSTA

Taxi conventioné CPAM

o

10 avenue Felix Faure - 88700 Rambervillers
Tél : 03.29.65.47.36 ou 06.36.54.36.62

taxi-azur-dacosta @ outlook.fr




UNE ALLIANCE VERS LE FUTUR

Ville de Rambervillers et Communauté de Communes de la Région
de Rambervillers sous le signe de la complémentarité

Commune et Communauté de Communes ont
chacune un role distinct, mais complémentaire. Elles
ont aussi une histoire différente.

Les Communes sont nées avec la Révolution. En
1789, elles ont succédé aux Paroisses et Seigneuries.
RAMBERVILLERS, fondée a I'époque gallo-romaine
a évolué a travers les siecles et s’est structurée de
facon a répondre aux besoins de ses habitants.

Lintercommunalité, bien que déja sous-jacente, est
créée par la loi ATR en 1992, portant sur ’Administra-
tion de la République, afin de répondre aux besoins
de la France en raisonnant a I’échelle des bassins
d’emploi. Ainsi les Communautés de Communes
sont nées. Sur notre bassin de vie, il S’agit de la 2C2R
qui répond aujourd’hui aux besoins transversaux de
nos 30 communes. Leurs missions, appelées aussi
compétences, sont d’agir et de conduire des actions
d’intérét communautaire. Citons en exemple, les or-
dures ménageres ou le périscolaire.

QUE GERE VOTRE
F COMMUNE = (Bl
r| ﬂ:" !I Tirorwrmn i 1 F H}"--[ -ﬂ
|——:|_ Ol

== 1o
: i g -.___! m

| D s i

Aujourd’hui, les lois et les textes
réglementaires déterminent les
domaines de chacune.

Ces 2 schémas vous disent tout.



CITOYENNETE PARTICIPATIVE

1,

i

Dans le cadre de notre
engagement pour une
participation citoyenne, la
commune a mis en place le
Conseil des Jeunes, une instance
dédiée a donner la parole aux
jeunes de notre ville.

Ce projet, lancé en juin 2024, permet a
nos adolescents de s’impliquer dans la
vie locale et de contribuer activement a
I'avenir de notre territoire.

s, ¢ jy Y )

Une instance représentative et
dynamique

Le Conseil des Jeunes, représente une
diversité d’idées et de sensibilités. Il
est composé de 10 membres agés de
11 ans a 18 ans, ils sont accompagnés
par des adultes.

Les missions des membres du
Conseil des Jeunes :

Leurs idées sont au coeur de leurs ac-
tions et de leurs propositions.

Le Conseil des Jeunes est un formidable
tremplin pour former les citoyens de
demain. Il nous permet d’écouter les idées
de notre jeunesse et de construire avec
elle une ville plus inclusive et dynamique.

En partageant leurs préoccupations
et leurs aspirations avec la municipali-
té, ils permettent de sensibiliser leurs
pairs sur des thématiques importantes
comme I'écologie, la citoyenneté ou la
solidarité.

Des projets concrets déja en
action :

Depuis sa création, le Conseil des
Jeunes a initié plusieurs projets :

« Une concertation autour d’un city-parc.

« Action solidaire 2024 : Grande marche
pour une ville propre

« LE CONSEIL DES JEUNES

La Voix de lIa Nouvelle Génération

« Des événements festifs et de mémoire :
Participations au Forum des Associa-
tions et au devoir de mémoire, réalisa-
tion d’un char pour la Saint-Nicolas.

Un espace d’apprentissage et de
citoyenneté :

Au-dela de leurs actions, le conseil offre
une opportunité unique aux jeunes de
comprendre le fonctionnement des
institutions locales, de développer des
compétences en gestion de projet, de
communiquer et de travailler en équipe,
participer a des échanges enrichissants
avec les élus et les associations locales.

Envie de rejoindre le Conseil des Jeunes ?

Déposez votre candidature a I’'accueil de la Mairie
suivez-nous sur INSTAGRAM (O) jeune_Ramber.88
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CITOYENNETE PARTICIPATIVE

CONSEIL DES SAGES

Appel a Candidature

Appel a Candidature pour la Création du
Conseil des Sages

La municipalité lance un appel a candidature pour la création du
Conseil des Sages, une instance consultative.

Le Conseil des Sages sera composé de citoyens issus de tous
horizons, désireux de partager leur expérience et leurs idées pour
accompagner les projets municipaux et améliorer la vie locale.

Les candidatures sont ouvertes aux rambuvetais, et rambuvetaises,
désireux de contribuer activement a la vie de leur ville.

Renseignements en Mairie, service accueil

3 rue PASTEUR - 14 rue CARNOT
88110 RAON L'ETAPE . | 88700 RAMBERVILLERS

» Menuiseries PVC * Portes de garage

* Menuiseries Alu * Portes d'entrée

* Menuiseries Bois * Portails - Gorde-corps
* Volets roulants * Stores

* Volets battants * Pergolas, Carports

TEL: 0329 636253
contact@kpouvertures.fr




FINANCES
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Une Nouvelle

Mesure fiscale

Une opportunité pour les
entrepreneurs

Lors du conseil municipal du 25 sep-
tembre 2024 une décision a été adoptée
pour renforcer Iattractivité économique
de notre ville : la mise en place d’une
exonération fiscale concernant la taxe
sur les propriétés baties, pour les en-
treprises qui souhaitent s’implanter ou
reprendre une activité a Rambervillers.

Cette mesure marque une étape dans
notre engagement afin de dynamiser
I’économie locale et favoriser la créa-
tion d’emplois.

Les conditions d’éligibilité :
- Employer moins de 11 salariés

- Exercer une activité industrielle,
commerciale, artisanale ou libérale

- Avoir son siege social et I'ensemble
de son activité et de ses moyens
d’exploitation situés sur le territoire
de Rambervillers

- Etre créée ou reprise entre le 1 juil-
let 2024 et le 1" décembre 2029

Cette exonération fiscale vise entre
autres, a stimuler Iattractivité de la
ville en favorisant I'implantation d’en-
treprises, a renforcer I'emploi local, et
a diversifier le tissu économique.

Cette décision, votée a l'unanimité,
reflete I'ambition des élus de faire de
Rambervillers un pole d’activité écono-
mique dynamique.

Des retombées attendues

Par ailleurs, cette mesure devrait éga-
lement contribuer a augmenter la
fréquentation des commerces locaux
grace a l'arrivée de nouvelles popula-
tions actives.

Ensemble, faisons de notre territoire un
lieu d’innovation, de croissance et de
prospérité !

Une aide pour encourager la rénovation,
la réhabilitation et la déqualification
d’immeubles dans la commune

Cette mesure vise a alléger les charges des propriétaires en leur proposant une exo-
nération fiscale de taxes fonciéres sur les propriétés baties pour les biens immobi-
liers acquis et améliorés au moyen d’une aide financiére de ’ANAH.

Les objectifs consistent a favoriser la rénovation du parc immobilier en restaurant les
logements anciens ou vacants pour en faire des hébergements attractifs.

Ces travaux de rénovation contribueront a embellir le paysage, la fréquentation des
commerces sera stimulée.

Encourager I’hébergement touristique

Exonérations de taxes fonciéres sur les propriétés baties par les
propriétaires désireux de mettre en place une activité touristique

Dans le cadre de notre politique de développement touristique et de valorisation

du patrimoine immobilier, le conseil municipal a décidé de soutenir les propriétaires

proposant des locations saisonniéres.

- Augmenter le nombre de logements de qualité disponibles pour accueillir les
visiteurs nombreux.

- Encourager une activité économique durable :

- Stimuler les secteurs du batiment et du tourisme, deux piliers de notre économie
locale.

Cette exonération fiscale partielle a été votée a I'unanimité lors du conseil municipal

du 25 septembre 2024.

Pour rappel, notre ville est idéalement située a proximité de Saint-Dié-des-Vosges,

Fraispertuis ... et la demande concernant les hébergements de tourisme est

croissante.

Cette initiative s’inscrit dans une stratégie globale visant a renforcer I'attractivité

touristique de Rambervillers.

Ce que vous devez savoir !
Un gain financier de plus de 10 000 € pour la commune

La nouvelle municipalité a récemment mené des démarches importantes afin de
récupérer la TVA qui avait été omise sur les frais d’études sur plusieurs projets
antérieurs. Grace a ces efforts administratifs, nous avons réussi a obtenir ce
remboursement rétroactif de TVA qui n’avait pas été initialement réclamé.

En activant ce levier, nous avons renforcé notre capacité a financer de nouveaux
projets et a poursuivre les investissements nécessaires pour améliorer le cadre
de vie des habitants.

Ce travail s’inscrit pleinement dans la volonté de la nouvelle municipalité de
gérer les finances publiques de maniére rigoureuse, permanente et efficiente.




Rambervillers soutient
I’engagement associatif des
enfants avec des cheques de 30 €

Dans un souci de promouvoir I’acces a la culture, aux sports
et aux loisirs pour tous les enfants de la commune, Ram-
bervillers a mis en place une initiative unique : des cheques
de 30 euros, destinés a soutenir I'inscription des jeunes de
3a17 ans au sein des associations rambuvetaises.

1“

Rerfiise chéque aux associations

La municipalité envisage une initiative similaire pour les plus dgés

Cette mesure, ouverte a
tous, vise a encourager
la participation des en-
fants et adolescents aux
diverses activités propo-
sées par les associations
de la ville, en allégeant
le co(it des inscriptions.

e T,

C’est I'opportunité pour

e I ,
__.-.-.uu.—--._ chaqqe enfant de dé-
i e couvrir une nouvelle
-.i....l-.-.-...a.u.l.uh_i. . ) .

s b e passion, de s’épanouir
L RN T et de développer des
E’.-_ compétences, tout en
LSTITInE . - s’intégrant dans la vie
' - associative locale.
Depot sauvage

vers des amendes administratives

Le conseil municipal et la grande majorité des habitants dé-
plorent une augmentation récurrente des dépots sauvages de
déchets portant atteinte a I'environnement et a la salubrité
publique. Il est impératif de garantir la propreté de la com-
mune et a cet effet Madame le Maire dispose de pouvoirs de
police qui lui permettent de prendre les mesures appropriées
pour préserver la salubrité et la santé publique. Ainsi en ap-
plication de Iarticle L.541-3 du code de I’environnement, il lui
appartient, apres avoir respecté la procédure applicable de
sanctionner le contrevenant d’'une amende administrative de
15 000 euros.

Des subventions

pour soutenir

nos associations locales

Dans le cadre de
son engagement
envers le dyna- -
misme associa-
tif, le conseil mu-
nicipal a attribué
des subventions
visant a encou-
rager et soutenir
les associations
rambuvetaises,
ayant répondu
au dossier pro-
posé par la ville.

Nos associa-
tions sont de
véritables  pi-
liers pour notre
vie locale, elles

-
L
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interviennent dans des domaines tels que le sport, la
culture, la solidarité ou I’environnement.

Nous sommes fiers et heureux de les accompagner dans

leurs actions au quotidien.

Des affichettes ont
été placées dans les
zones régulierement

touchées par des

dépots sauvages pour
sensibiliser et alerter.
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CADRE DE VIE Nlexandre PARIS

Les Services Techniques
Un engagement au service de
I’'amélioration du cadre de vie

Depuis avril, les services techniques et espaces verts de la ville,
ceuvrent avec détermination et dynamisme pour améliorer le
quotidien des habitants et valoriser le cadre de vie.

Aménagement des espaces
publics et accessibilité

Le premier projet a concerné la Place du 30 septembre,
ol des aménagements ont été réalisés afin améliorer
I'accessibilité et I'esthétique de cet espace central.

Un autre chantier important sur lequel nous travail-
lons, consiste a la matérialisation de places de station-
nement, dédiées aux personnes a mobilité réduite et
handicapées, ainsi que la délimitation de zones d’arrét
minute, en réponse aux demandes des habitants.

Aménagement de la place du 30 septembre

Rénovation des
batiments publics et
infrastructures collectives

Des travaux de rénovation ont également été réalisés
dans les batiments communaux, en particulier dans
les écoles. Ces travaux ont permis de rafraichir les
installations, de répondre aux normes de sécurité et
de confort, et de créer des environnements adaptés
aux besoins des éleves et du personnel éducatif.

Lobjectif est de garantir des infrastructures
modernes et fonctionnelles pour tous les usagers.




Une campagne de dératisation
nécessaire

Au cours de cette opération, 300 bouches d’égout ont été traitées a F
quatre reprises sur une période d’un mois et demi, dans le cadre d’un |
traitement choc nécessaire, en raison de I'absence de telles interven-
tions depuis plusieurs années.

Cette action vise a renforcer I'hygiene et la sécurité des espaces pu-
blics en réduisant la présence de nuisibles.

Les agents techniques poursuivront cette campagne de maniere régu-
liere, avec des traitements mensuels pour garantir un environnement
plus sain et agréable pour tous les habitants.

Entretien des espaces
verts et (Re)conquéte
du Label Ville Fleurie

Le service espace vert a mené un travail
considérable pour I’entretien et I'embellis-
sement de la ville, malgré les contraintes
liées aux normes environnementales et a la
[égislation, notamment pour le désherbage.

Le manque de matériel a été un défi, mais
ce probleme a été rapidement réglé grace a
un investissement dans du matériel adéquat.
Le service a ainsi poursuivi ses efforts pour
assurer un fleurissement et des aménage-
ments paysagers de qualité. Lobjectif princi-
pal de ces actions est de reconquérir le label
Ville Fleurie, perdu ces dernieres années.

o HOUILLON RECRUTE

Rue du Docteur Fournier - 88700 RAMBERVILLERS

Tél. 03 29 65 01 53 » Fax. 03 29 65 32 04
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CADRE DE VIE

Etude des travaux

du cimetiere

Vers une amélioration du cadre
et des infrastructures

La municipalité engage actuellement une
étude approfondie concernant les travaux
nécessaires pour améliorer le cimetiere
de la ville. Ce projet vise a répondre aux
besoins croissants de la population tout en
respectant les normes environnementales
et les attentes des familles qui viennent
rendre hommage a leurs proches.

Des travaux de modernisation des allées,
ainsi que I'amélioration de I'accessibilité,
notamment pour les personnes a mobilité
réduite, sont au programme.

La réflexion se porte également sur I'aspect
paysager du cimetiere, avec une attention
particuliere accordée a la végétation, qui
pourrait étre repensée pour offrir un cadre
plus apaisant et naturel. Par ailleurs, une
étude sur la gestion des espaces verts sera
menée afin de privilégier des solutions
respectueuses de I'environnement.

b L
RAMHERVILLERS
03 330 12 58

G Fraw Fiou By Crnisss

Un projet cinéma réinventé
pour répondre aux réels besoins de la commune

La municipalité travaille actuellement sur le projet cinéma, initialement pré-
vu par I'ancienne équipe, mais profondément repensé pour s’adapter aux
besoins et attentes des habitants.

Si l'idée d’un lieu dédié au 7¢ art demeure essentielle, nous avons pris le
temps de réévaluer le projet initial, d’analyser sa pertinence et sa viabilité
along terme.

Un diagnostic réaliste pour mieux cibler les enjeux

Le projet tel qu’il avait été imaginé ne prenait pas suffisamment en compte
certains éléments essentiels, notamment :

- Les besoins réels de la
population en termes
d’offre culturelle.

- Les colts d’exploitation
et la pérennité finan-
ciere d’un équipement
de cette envergure.

- Les opportunités tech-
nologiques pour propo-
ser une expérience moderne et attractive.

« Limpact sur les équipements existants et la complémentarité avec
d’autres lieux culturels.

Le projet revisité vise a créer un espace qui ne sera pas simplement une
salle de projection, mais un véritable lieu de vie culturelle pour redyna-
miser le centre-ville.

Affaire a suivre...

Les projets de travaux en étude
Des investissements pour I’avenir de Rambervillers

Dans le cadre de notre engagement a améliorer le cadre de vie des habitants,
plusieurs projets de travaux sont actuellement en étude. Chaque projet est
réfléchi avec soin pour répondre en priorité aux habitants, et également afin
d’améliorer I'attractivité de Rambervillers, tout en prenant en compte les
contraintes financieres.




Aménagement des

espaces publics
Vers un mieux-vivre ensemble

L'un des grands axes de ces projets en étude
concerne I'aménagement des espaces pu-
blics. Le besoin de créer des lieux convi-
viaux, accessibles et respectueux de I'envi-
ronnement se fait de plus en plus pressant.
Plusieurs propositions sont actuellement a
I’étude pour réaménager certains espaces.

Il est notamment prévu de repenser la
place des Promenades. Cette réflexion
permettra de redécouvrir les atouts archi-
tecturaux et écologique de Rambervillers.
Redonner un écrin a ce bijoux oublié et le
go(t aux rambuvetais d’y déambuler.

Préserver le patrimoine
et assurer la sécurité de
toutes et tous

Lentretien et la rénovation des batiments
publics figurent parmi les priorités en ma-
tiere de travaux. Plusieurs batiments et équi-
pements propriétés de la ville nécessitent
des travaux de mise en conformité, de réno-
vation, de sauvetage ou de modernisation
pour répondre aux attentes des utilisateurs.

Un projet d’envergure est notamment en
préparation pour la réhabilitation de cer-
tains batiments anciens, afin de préserver
leur patrimoine architectural notamment la
Maison du Peuple.

Sauvegarder un monument symbolique
de notre ville

La Maison du Peuple, véritable témoin de I'histoire de notre ville, a besoin
de rénovation. Ce batiment, chargé de mémoire et de symbolisme, fait partie
intégrante de I'dme de notre commune.

Au fil des ans, malgré son caractére exceptionnel, la Maison du Peuple a souffert
des affres du temps. La municipalité étudie actuellement un projet de rénovation
et de restauration avec une attention particuliere.

Un projet porteur d’avenir

Au-dela de la seule dimension historique, la rénovation de la Maison du Peuple
s’inscrit également dans une volonté de redynamiser le cceur de notre ville
proche de la place des Promenades.

En rendant ce monument plus sécurisé et accessible, nous souhaitons en refaire
un lieu vivant, porteur de valeurs de partage, d’échanges et de culture.
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RT PHONE
REPARATION

smartphones & tablettes

REPARATION

s EXPRESS

06 58 35 89 26 v R

03 29 37 99 64 Y
Neas oy apire 33 rue du Saut Le Cerf - 88000 JEUXEY

janeltristan@gmail.com FACE A FLUNCH (CENTRE COMMERCIAL CARREFOUR)

Valable sur toutes les boutiques RT PHONE - *50% de remise sur la deuxiéme réparation le jour méme sur le méme téléphone - 5€ de remise pour lachat d'un verre et d'une coque ou d'une housse

Restaurant

L ESTOQUES DU GOUT

Cuisine traditionnelle et locale
Téte de veau...

» Séminaire
Du Mercredi 5 Rue du Dr Lahalle ®» Repas de groupe
au Dimanche 88700 RAMBERVILLERS ®» Anniversaire

Midiet Soir | Réservation : 03 29 65 01 41




CADRE DE VIE

Concours des Maisons Fleuries

Découvrez les résultats et les gagnants !
Le concours des maisons fleuries a pris fin et la ville est heureuse de dévoiler les résultats. Ce concours a rassemblé de nombreux
participants, tous animés par la méme passion.

Les membres du jury, composés d’élus et d’agents des espaces verts ont pris le temps de visiter les différentes créations fleuries
a travers la ville, évaluant I'originalité, I'harmonie des couleurs, la diversité végétale, ainsi que I'impact écologique des aména-
gements. Les résultats ont été annoncés lors de la cérémonie de remise des prix, ou plusieurs gagnants ont été récompensés.

Les lauréats 2024:

Catégorie 1: Maison avec jardin
paysager, visible de la rue
-Mme Cécile GROSJEAN

-Mme EBERHARDT Fabienne
-Mr ROCHOTTE Francois
-Centre incendie et de Secours

| PSR TG, | Ty e l.'...L.J_._.

-Mme Régine AUBRY Diadeadi 30 ddceles & 1alod
-Mme Ghislaine MAGNIER Catégorie 5 : Jardins potagers Bessd Balen 3 1" Wk 3 TUE,
-Mme Christine AIGLE -Mr Mme Gul et Burhan COSKUN

-Mme Josette DEMANGEON -Mme Josette DEMANGEON

-Mme Corinne WATHIER
-Mr et Mme Gul et Burhan COSKUN

-Mme Régine AUBRY
-Mme Estelle LAURET
-Mme Christine AIGLE
Catégorie 2 : Fenétres, balcons,
terrasses, murs fleuris

-Mr Mme Tiffany Nicolas RENARD
-Mme Estelle LAURET

-Mr René-Pierre COLNET

Catégorie 6 : Coup de coeur
-Mr et Mme ANDRE Didier
-Mr KAPPS Christian

Catégorie 3 : Commerces,
artisanat, batiments industriels
-Pharmacie MOLNAR

-Pompes funébres Générale

Catégorie 4 : Mise en valeur
des bordures de cours d’eau
(Mortagne, Monseigneur....)
-Mr MATHIEU Claude

-Mr et Mme PAWLOWSKI Dominique

-Mr MOREL Christophe et
Mme PARMENTIER Annie

-Mr LOUCHET Raymond
La municipalité tient a féliciter tous les participants pour leurs efforts et leur engagement,
qui ont contribué a rendre notre ville encore plus belle et verdoyante.

Un grand bravo a tous et a I’'année prochaine pour un nouveau concours des maisons fleuries !

19



SECURITE

Les modifications
des horaires
d’éclairage public
Une réponse aux attentes
des habitants

Dans un souci d’amélioration du cadre
de vie des habitants de notre com-
mune, la municipalité a pris une mesure
qui a recu un accueil trés attendu : la ré-
vision des horaires d’éclairage public.

Une mesure plébiscitée par les
habitants

Les habitants ont fait part de leurs in-
quiétudes, soulevant des questions sur
la sécurité dans certains secteurs de la
commune. La municipalité a pris ces
préoccupations tres au sérieux et a dé-
cidé de revoir I'ensemble du dispositif.

Les nouveaux horaires, entrés en vi-
gueur, visent a mieux répondre aux
besoins des citoyens. Ainsi, nous avons
trouvé un équilibre entre la nécessité
de garantir une sécurité optimale pen-
dant les heures nocturnes et celle de
respecter les impératifs environnemen-
taux et économiques.

PRl POINT INFO

ECLAIRAGE NOUVEAUX HORAIRES
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La sécurité au coeur des priorités municipales :
une réponse aux préoccupations des citoyens

Des actions concretes pour un quotidien apaisé

En collaboration avec les services de I’Etat, la municipalité a entrepris un travail de
fond pour apporter des solutions adaptées aux problématiques locales. Parmi les
mesures identifiées figurent des partenariats renforcés alliant ordre et sécurité afin
de garantir une plus grande tranquillité publique.

L Des projets visant a renforcer le cohésion sociale sont en cours.

]
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TRAVAUX Pascal AUBEL

Stade de la liberté

une spécificité rambuvetaise

Nous avons le privilege d’avoir a Rambervillers 2 cages de lancers dont la ré-
novation est en phase de finalisation. De ce fait Rambervillers est un lieu prisé
d’organisation de compétitions nationales.

Une piste neuve de 2 couloirs va étre aménagée entre les deux sautoirs, afin
de permettre la réouverture de la section jeune. Les travaux sont réalisés
conjointement entre les services techniques de la ville et les bénévoles de
I’association d’athlétisme. Nous restons a I’écoute de nos associations.

L’Eglise Sainte Libraire
Un patrimoine en pleine restauration

Depuis plusieurs semaines, I'église de notre ville fait I'objet de
travaux de rénovation d’envergure, un projet ambitieux qui vise a
préserver ce monument emblématique de notre patrimoine local.

Pourquoi ces travaux étaient
nécessaires ?

Construite au XVI¢ siecle, I'église
Sainte Libaire, de style Gothique
flamboyant, est un témoin pré-
cieux de I'histoire et de I'architec-
ture de notre commune.

Le temps a laissé son empreinte,
il est donc primordial aujourd’hui,
de restaurer, fortifier, et nettoyer
notre église afin de conserver cet
embléme, en gres rose des Vos-
ges, unique dans sa conception
dans I'Est de la France.

Ce que vous devez savoir :

Lors de la reprise du projet de restauration de I'église, la mu-
nicipalité actuelle a constaté qu’une procédure de sauvegarde
de 'orgue avait été omise dans le cahier des charges de la pré-

cédente municipalité. Cet oubli a nécessité une intervention en Restauration de |-'|".gti'u'-

urgence pour préserver cet instrument remarquable et classé.

Une démarche a été mise en place pour rattraper ce manque- @ Dendallutios dun febafaadegr sur la fagade
ment, permettant ainsi de garantir sa sauvegarde et sa protec- dr Livglior Salatr Libaliv, sinminr Ie

et e e il Ae Dy reled Hom e ol

tion pendant les travaux. La sauvegarde de cet instrument a vent .

P ) ; C Y . Twinparsirrmsenl, poor des rilam de
exceptionnel, joue un réle important dans la mise en valeur de shoarind. b chresdathon ri I sathapsrsaced
notre patrimoine culturel. Skl il el
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TRAVAUX

Travaux Routiers

Une réouverture dans les temps
et des améliorations notables

Le 15 novembre 2024, I'Avenue du 1
novembre, apres plusieurs mois de travaux,
a été réouverte dans les délais exigés par
le Conseil départemental. Ce projet, lancé
par I'ancienne municipalité, a fait I'objet
d’ajustements.

Quand nous avons repris ce dossier en
cours, nous avons constaté des manque-
ments dans la conception initiale. Soucieux
de livrer un projet conforme et durable, nous
avons procédé a une révision complete des
plans. Ces aménagements significatifs ont
permis de garantir une infrastructure de qua-

services Paysage

lité en intégrant des améliorations comme le confort et la sécurité des piétons,
la perméabilisation indispensable des sols, la végétalisation et I'arborisation ;

répondant ainsi aux normes de sécurité, d’accessibilité et environnementales.

Nous avons également constaté que certaines démarches administratives es-
sentielles, notamment la demande de subventions, avaient été omises dans la
phase initiale du projet. Grace a une gestion proactive et réactive, nous avons

entrepris les démarches nécessaires afin de « rattraper» ces financements.

Un engagement respecté entre les différents intervenants, un budget mai-

trisé et une réouverture dans les temps.

Nous remercions les habitants, riverains et artisans pour leur patience durant

&

les travaux.

AS

>50%

de crédit
d’impét

ANGLEMONT - 06 10 01 81 47
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PHARMACIE

MOLNAR
0329 6503 58

Une équipe officinale a votre service

Vaccinations, Dépistages Angine, Cystite, Covid-19

33, Avenue Félix Faure - Rambervillers

E réservé a la clientele de la pharmacie.




TRAVAUX

Piscine
un lieu pour le sport et la détente

Rapidement apres les élections, un des premiers chantiers ur-
gent entamé par la nouvelle équipe municipale, fut I'entretien
de la piscine. Cet équipement sportif et de loisir communal
a subi un grand nettoyage de printemps, pompes, vidange,
filtre et autres interventions importantes. Ces travaux ont
entrainé une fermeture de l'infrastructure pendant plusieurs
semaines pour des raisons de sécurité et de santé publique.

La piscine a pu réouvrir avant la fin de I'été, ainsi toutes et
tous ont pu en profiter pleinement.

En 2025, un projet d’'aménagement du hall d’entrée est
en cours d’étude, avec également une réflexion autour de
I'agencement de I'espace de détente et du paysage extérieur.

La piscine est un atout pour une commune, elle permet en
outre que chaque enfant du territoire puisse apprendre a na-
ger et a apprivoiser I’élément eau, indispensable aux bases
de I'apprentissage de I'autonomie.

Aménagement au Stand

# Insallation d'un bloc granis,
customisé of transformd en banc par
Has serviees,

® Réparation de la table de pigque-nigee

SUPEAMARCHE

MIA(T CH

17 rue Charles Gratia - 88700 RAMBERVILLERS
du lundi au samedi de 8h00 a 19h30

le dimanche de 8h30 a 12h45
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PREVENTION SOLIDARITE

Fabienne MARTIN-LAINTE

A travers diverses actions sociales, la ville, par le biais du Centre Communal d’Actions Sociales (CCAS)
ceuvre chaque jour pour soutenir les plus vulnérables et améliorer le quotidien de tous. Entre les actions de
prévention, ’'accompagnement des seniors, la mise en place d’actions intergénérationnelles, la commune
joue un role crucial dans la lutte contre les inégalités sociales et la promotion de la solidarité.

Le CCAS est un acteur incontournable
de la solidarité locale. Au-dela de son
réle administratif, il incarne un véritable
levier pour lutter contre la pauvreté,
I'exclusion et la marginalisation des
citoyens. Avec notamment des aides
sociales (légales et/ou facultatives) et
des accompagnements adaptés, tout
en garantissant la confidentialité et le
respect de la personne.

Le conseil d’administration du CCAS est
I'organe décisionnaire de Iinstitution.

Il est composé d’élus, de représentants
d’associations locales et de personnes
qualifiées dans le domaine social. Il est
présidé par Madame la Maire.

Soutien de proximité pour votre
santé : la mutuelle communale!

Une mutuelle communale avec des tarifs
préférentiels est proposée par le CCAS,
les demandeurs peuvent étre accompa-
gnés par I'équipe du CCAS pour réaliser
les démarches administratives. Il suffit
de se rapprocher des agents du CCAS.

Lanalyse des besoins sociaux :
Anticiper pour mieux aider

L'analyse des besoins sociaux est un
aspect fondamental du travail des ser-
vices sociaux de la commune.

Chaque nouvelle municipalité, est
tenue par la loi de réaliser un état
des lieux des besoins sociaux de sa
population, selon des critéres précis.

Cependant, force est de constater que
depuis de nombreuses années aucune
Analyse des Besoins Sociaux n’a été ré-
alisée sur la commune de Rambervillers.

De plus, certains besoins essentiels ont
été oubliés ou sous-estimés, notam-
ment en matiere de logement, de san-
té, ou encore de mobilité.

Il est impératif que les communes
adaptent régulierement leur analyse des
besoins sociaux, afin de tenir compte
des évolutions démographiques et des
nouvelles formes de précarité.

Le CCAS s’engage dans une analyse
des besoins sociaux dés janvier 2025.

24

Le CCAS se situe 6 place Emile
Drouél (en face de la médiatheque
et a coté du bureau de police).
Tél: 03.72 60 64 83
Mail : ccas2@rambervillers.fr

Le Référent RSA :
Accompagnement personnalisé
pour I'insertion

Consciente des enjeux sociaux écono-
miques que représente I'accompagne-
ment des bénéficiaires du RSA, la mu-
nicipalité de Rambervillers considére
que cette expérimentation est une op-
portunité de repenser I'approche d’in-
sertion, en visant une démarche plus
personnalisée, interactive, impliquante,
efficiente et humaine.

C’est pourquoi, le CCAS a répondu
a un appel a projet, dans le cadre de
I’expérimentation proposée par France
Travail et le département.

Un travailleur social viendra donc ren-
forcer I’équipe du CCAS dans le cadre
de cet appel a projet, des 2025.




PREVENTION SOLIDARITE

Accompagnement des

seniors :

Notre commune accorde une
importance particuliere au bien-
étre de ses ainés.

La Résidence pour Personnes Agées (RPA)
est une structure d’hébergement et d’ac-
compagnement pour nos seniors, garan-
tissant sécurité, confort et soins adaptés a
leurs besoins.

Aussi, afin de répondre aux exigences régle-
mentaires pour les RPA, le CCAS appuyé par
la municipalité, a fait le choix de renforcer
I’équipe d’animation de la résidence les Lilas.

Un poste d’animateur a donc été créé deés le
second semestre 2024.

Le CCAS soutient également des projets
permettant aux seniors de rester actifs et
connectés a la vie sociale.

Des ateliers (forum bien vieillir, sophrologie,
nutrition, code de laroute etc...), des activités
culturelles et un voyage sont régulierement
organisés, pour briser I'isolement et offrir a
chacun un cadre de vie épanouissant.

En 2025, le traditionnel repas des ainés aura
lieu au premier trimestre, et un thé dansant
sera proposé au second trimestre. Le voyage
senior sera également reconduit.

Votre commune reste pleinement investie
pour garantir a chacun des conditions de
vie équitables et dignes. Nous continuerons
a travailler ensemble pour relever les défis
sociaux de notre époque, et faire de notre
territoire un lieu ou chacun peut s’épanouir,
quel que soit son parcours.

Nous restons a votre écoute pour toute
question ou suggestion concernant ces
actions sociales. N’hésitez pas a nous
contacter ou a vous rendre a I'accueil des
services municipaux et du CCAS pour plus
d’informations.
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OFFRE RESERVEE...

A TOUT LE MIONDE ! -""“”"‘-L CV
=0 -.EI Comnstmuction
03 29 65 93 39

lcv@glbconstruction. fr

ENTREPRISE GENERALE DE BATIMENT
DEPUIS 1979

TRAVAUX POUR
LES PARTICULIERS

PROFESSIONNELS INDUSTRIELS ~ MACONNERIE
ET COLLECTIVITES GENIE CIVIL
ENDUIT

AMENAGEMENTS EXTERIEURS

TERRASSEMENT

VOSGES CONTROLE RAMBERVILLERS
18, rue du Vaid Iir:_i-g BT
BE700 RAMBERVILLERS
Tel. 03 29 38 62 01 - dekrovorges qostrok fr

www el i remderales  www dekro-nonisko. fe

Forterre William Services

W oami A peem, frecid Wrlsan
Thrtitrpage Farly e Eamien
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*Copgatages refloyage! neuls aksston it 10 impasse des cristalleries - 88700 RAMBERUVILLERS
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HABITAT ET DEVELOPPEMENT

PLU Plan Local
d’Urbanisme

Un PLU est nécessaire et indispensable
pour une ville qui veut conduire une
véritable politique d’urbanisme, d’habi-
tat, d’attractivité et de qualité de vie. Il
permet de poser le cadre des aménage-
ments, projets et actions a réaliser, pour
atteindre la vision de notre ville dans
I’avenir.

Le PLU de Rambervillers a été démarré
en 2017. Sept ans plus tard, au printemps
2024, il n’était parvenu qu’a la phase de
I'enquéte publique dont les conclusions
conduisent a apporter des corrections.

Face a ce travail inachevé, et construit
sur des hypothese, ne contenant pas
d’ambition, ni de vision vers I'avenir et
I'attractivité, nous avons décidé de ne
pas le voter en I'état. Bien au contraire,
nous allons le retravailler en concerta-
tion avec les différents acteurs du ter-
ritoire, afin de prendre en compte les
besoins réels de la population. Nous
nous appuierons également sur les po-
litiques PDV Petites Villes de Demain,
mettant en ceuvre plusieurs leviers de
développement tels, entre autres, que
I’'amélioration de I’habitat ou les services
de proximité, sans omettre les accompa-
gnements d’ingénierie et financiers de
nos partenaires. Nous serons également
tres attentifs a la sécurité, aux déplace-
ments urbains et aux espaces naturels,
ainsi qu’au développement économique.

Jacques SOURDOT

Cela permettra de construire un schéma cohérent ol nous inscrirons notre vision
pour emmener Rambervillers vers I’avenir. Il devrait étre terminé au cours du dernier

trimestre 2025.

Au-dela des projets et des démarches,
ily a urgence a agir sur I’habitat, qui est
une des clés de notre attractivité et une
demande forte de notre population.
Ainsi, depuis 2018 qu’existe le projet
PDV Petites Villes de Demain, rien n’a
encore été fait dans ce domaine.

La Ville a souhaité donner un signal fort
du démarrage de I’'action qui vise a re-
conquérir I’habitat dégradé du coeur de
ville, en vue de sa rénovation.

Tout d’abord, la Ville a décidé de mo-
biliser son droit de préemption urbain,
en faisant I'acquisition d’un immeuble
d’habitation situé sur un des quatre

Actions concretes pour I’habitat

ilots stratégiques du centre bourg (Im-
meuble MICARD sur I'ilot n° 2 ou ilot de
la mairie). Ceci dans la perspective de
continuer ces acquisitions et, a terme,
doter ce quartier d’un parc immobi-
lier de qualité, totalement rénové et
agréable a vivre.

Egalement, une autre action est prévue
qui sera mise en ceuvre prochainement.
Deux immeubles appartenant a la Ville
et situés rue Henri BOUCHER, actuelle-
ment inhabitables, vont étre réhabilités.
Des travaux vont permettre de remettre
en I'état plusieurs logements de qualité
qui seront proposés a la location.

DMR

Aide a la toilette - Aide aux Repas
Aide ménagére - Aide aux Familles
Transport Accompagné
Portage de Repas Chauds - Téléalarme

ASSOCIATION LOCALE
ADMR DE RAMBERVILLERS

Place Emile Drouel * 88700 RAMBERVILLERS

* Tél.: 0329 6549 74
* Internet : www.rambervillers.fede88.admr.org
* E-mail : info.rambervillers@ fede88.admr.org
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COM M ERCES Jacques SOURDOT

Le commerce bouge a Rambervillers !

La ville connait un véritable dynamisme
avec I'ouverture de nouveaux commerces
qui enrichissent son paysage économique
et social.

Ces initiatives contribuent a diversifier I'offre
locale, a répondre aux attentes des habitants
et a renforcer I'attractivité de notre territoire.

Chaque ouverture ou reprise est I'occasion
de soutenir I'entrepreneuriat local, de créer
de I'emploi et de renforcer les liens commu-
nautaires.

Ces nouveaux acteurs jouent un rdle clé
dans la revitalisation de la ville et dans la
construction d’une offre toujours plus mo-
derne et conviviale pour tous.

Rambervillers leur souhaite la bienvenue et
leur dit tout son soutien et son écoute.

Rambervillers a I’écoute
de ses commerces.

Une belle dynamique s’est mise en marche
avec I’'Union des commercants du Club d’en-
treprises, qui est une création de la 2C2R,
Communauté de Communes de la Région de
Rambervillers, pour dynamiser le centre-ville
et ses environs et fédérer les commerces,
en développant et en participant activement
aux événements sur le territoire.

Deés lors, il est important de les soutenir et de
les encourager. C’est ce que fait la nouvelle mu-
nicipalité qui affirme sa volonté de faire tout ce
qu’il faut pour aider et accompagner les com-

Au royaume des pattes L'yca design

Le saviez-vous ?

A I'occasion des fétes de Noél,
Madame la Maire et les élus ont
offert a tous les commercants
un poinsettia, cultivé dans les
serres de la ville par le service
Espace-Vert. Cette plante aux
couleurs vives symbolise I'esprit
de convivialité et de partage qui
anime notre ville...

Cela se traduit en particulier lors de la
préparation de manifestations telles
que Paques, la féte de la musique, la
foire de la téte de Veau, ou plus pres
de nous les Fétes de Noél.

Mais cela s’exprime également au quo-
tidien, a 'occasion d’une demande par-
ticuliere d’'un commercant a laquelle .
nous prétons toute notre écoute. Léane’s Bar
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Rentrée scolaire de
septembre 2024

Bilan et événements
marquants

A la rentrée de septembre 2024, nos
écoles maternelles et primaires ont ac-
cueilli un total de 558 éleves, selon les
effectifs enregistrés au 27 novembre.

Cette rentrée s’est effectuée dans une
ambiance positive, marquée par des
préparatifs soignés.

Durant les grandes vacances, plusieurs
travaux ont été réalisés, parmi lesquels
la révision complete du parc informa-
tique, garantissant ainsi un meilleur
confort d’utilisation pour les éleves et
les enseignants.

En fin d’été, un ménage de pré-ren-
trée a été effectué et quelques petits
travaux par le personnel encadrant ,
les enseignants et les services tech-
niques ; le tout dans la bonne humeur,
afin de préparer au mieux les espaces
d’apprentissage et une rentrée dans
les meilleures conditions !

Les événements
scolaires

Depuis le début de I'année scolaire, nos
éleves ont eu I'opportunité de partici-
per a diverses activités enrichissantes,
tant pédagogiques que citoyennes :

22 et 23 septembre :
Savoir Rouler a Vélo

Les éleves de CP, CE1et CE2 des écoles
Jules Ferry et Void Régnier ont partici-
pé a des ateliers autour du vélo, dans
le cadre de 'opération «Savoir Rouler
a Vélo».

Cette initiative, mise en place en collabo-
ration avec la Police Municipale, le Centre
Social, le Club Vélo, les parents agréés
et des bénévoles, a permis aux enfants

d’apprendre les regles de sécurité rou-
tiere et de perfectionner leur maitrise du
vélo, a travers des parcours adaptés.

30 septembre : Commémoration
de la Libération de Rambervillers

Le lundi 30 septembre, les éleves de
CM1 et CM2 des trois écoles ont pris
part aux cérémonies commémoratives
de la Libération de Rambervillers.
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Un moment particulierement émouvant
a eu lieu, lorsqu’une centaine d’en-
fants, réunis devant le monument aux
Morts de la rue Carnot, ont interprété
ensemble, le «Chant des Partisans».

Cet hommage a marqué I'histoire de
notre ville et a permis aux jeunes géné-
rations de mieux comprendre I'impor-
tance de ces événements historiques.




ECOLES

Octobre Rose :
Solidarité et sensibilisation

Dans le cadre d’Octobre Rose, la
sensibilisation au dépistage du can-
cer du sein, une classe de CM1 de
I'école Jules Ferry a participé a la
décoration de I'école. Les enfants
ont travaillé en collaboration avec
les résidents de la Résidence des
Lilas pour réaliser des décorations
symboliques. Cette initiative a per-
mis de tisser des liens intergénéra-
tionnels et de sensibiliser les plus
jeunes a une cause importante.

Novembre Bleu :
Engagement pour la
lutte contre les maladies
masculines

Durant le mois de novembre, en
lien avec la campagne «Novembre
Bleu», une classe de I’école du Void
Régnier a, elle aussi, participé a la
décoration de [I'établissement, en
partenariat avec la Résidence des
Lilas.

Saint Nicolas

Saint-Nicolas a fait une entrée triomphale dans les écoles de la ville cette année, il
a distribué des brioches et des clémentines. Les enfants I'ont accueilli avec une joie
immense. Lévéque au manteau rouge et a la barbe blanche a été chaleureusement
accueilli par les éléves, qui lui ont offert des poémes et des chansons, ravis de le
VOir parmi eux.

De son coté, le Pere Fouettard, n’a eu que peu de travail cette fois-ci. Il avoue avec
un sourire que les enfants ont été particulierement sages cette année.

Cette visite de Saint-Nicolas a été un moment magique, marqué par des échanges
de sourires, de rires et de bonne humeur.
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La magie de Noel s’installe !

Les éleves des écoles de la ville ont eu le
plaisir de participer a une activité spéciale
pour embellir la ville et contribuer a la magie
de Noél. Chaque classe a eu I'opportunité
de décorer un sapin installé dans différents
lieux publics, créant ainsi une ambiance
festive et chaleureuse.

Chaque sapin est devenu un véritable
chef-d’ceuvre, reflet de la créativité et de
Iimagination des éléves. C’était un moment
de partage et de joie, ou petits et grands ont
collaboré pour faire rayonner I'esprit de Noél
a Rambervillers et au-dela !

Des moments
d’échanges et de partage
Tous ces événements ont été I'occasion de

moments d’échanges et de partages trés
appréciés par les éleves, les enseignants,

ainsi que par les membres des familles et les résidents des établissements partenaires. Ces initiatives favorisent non seulement

I'apprentissage des éleves, mais aussi la création de liens forts au sein de la communauté éducative et intergénérationnelle.

JEUNESSE

Accueil de Loisirs
ALSH - (Accueil de loisirs sans
hébergement).

Comme chaque année, le Centre de Loisirs orga-
nisé par la ville de Rambervillers, situé a I'école
du Void Régnier, propose une large palette d’acti-
vités pendant les périodes de vacances scolaires
(Hiver, Printemps, Eté, Toussaint et No&l) pour les
enfants agés de 3 a 11ans.

Cet accueil est I'occasion pour les plus jeunes de s’épanouir
a travers des activités ludiques et éducatives, dans un cadre
sécurisé et convivial.

En 2024, ce ne sont pas moins de 212 enfants qui ont pu pro-
fiter de nombreuses sorties enrichissantes et variées. Parmi
ces activités, les enfants ont eu I'opportunité de découvrir
des lieux emblématiques comme le parc d’attractions Frais-
pertuis, Spina Park, ou encore Jumpstreet. lls ont également
partagé un repas dans un célebre restaurant rapide.

D’autres sorties notamment a la piscine de Munster, au Parc
de Sainte-Croix, au cinéma a Epinal, a la Ferme des Minis
Galopins a Xaffévillers, ainsi que des moments glacés a la
patinoire d’Epinal, ont permis aux enfants de vivre de beaux
moments de partage et de joie, dans une année placée sous
le signe des jeux et de la découverte.

Vacances de la Toussaint
collaboration avec LOR’ANIM

Lors des vacances de la Toussaint, la ville a proposé un ac-
cueil de loisirs.

Pour la premiere fois, I'association LOR’ANIM a pris en charge
I'encadrement et I'animation des activités, apportant une dy-
namique nouvelle a cet accueil. Le theme de la semaine était
«Mille couleurs d’Halloween», les enfants ont participé avec
enthousiasme a des ateliers créatifs, a un grand jeu d’aven-
ture, a une sortie cinéma, ainsi qu’a une session a la piscine.

Le point culminant de cette semaine fut la «<Boom et casino
du Manoir», ol les enfants ont pu se divertir et célébrer
Halloween dans une ambiance festive.
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VIE ASSOCIATIVE i

Marie-Claire
CREUSILLET

Succes pour
le Nouveau Forum des Associations

Le 7 septembre, la nouvelle version du Forum des Associations a remporté un franc
succes, rassemblant les forces vives de notre commune et attirant un public nom-
breux tout au long de la journée. Organisé dans une ambiance conviviale et dyna-
mique, cet événement a permis aux habitants de découvrir la richesse et la diversité
des associations locales.

Un large éventail d’associations présentes. Pas moins de 30 associations ont répon-
du a I'appel. Sports, culture et loisirs étaient représentés.

Les stands aménagés a I'intérieur et a I'extérieur du Cosec, ont permis a chaque
association de présenter ses activités, ses projets et de répondre aux nombreuses
questions des visiteurs.

Ce jour, fut sous le signe du partage et des rencontres entre les associations et les
habitants du territoire. Les familles, les jeunes et les seniors sont venus en nombre
pour s’'informer, échanger et, pour beaucoup, s’inscrire a une activité pour I'année.

Le soleil était présent et a créé une ambiance conviviale agrémentée par le repas du
midi, proposé par les bénévoles de 'association du Badminton. Grace aux nombreux
visiteurs, le forum a été une véritable réussite.

Le saviez-vous ?

Rambervillers bénéficie d’un tissu associatif important
avec plus de 50 associations.
Dans le cadre de son soutien au dynamisme associatif, la municipalité

a octroyé des subventions aux associations locales ayant répondu aux
demandes de la mairie cette année.
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Lenthousiasme général a témoigné
de I'attachement des habitants a la vie
associative, véritable moteur de lien
social dans notre commune.

Rendez-vous I’année prochaine
pour une nouvelle édition riche de
partage et de bonne humeur!

BOXE Syndicat
+Rando
2T2B2 G
Badminton Aladin VOLLEY
1T 1B 2G édiathe
1T 1B 1T 2B 2G Esmiine Basket 1- Médiatheque
¥ 2T 1B 2G 1T1B2e
2- LcDA
Bl ) CYCLO 1T1B2G
Peinture 1T 2B Outil en Main 3- TENNIS
| & + 1T2B 1G 1T 28
c ' 4- pthietisme
Musée onsei 1T1B
5T 2B 9G des 1PTH1°BT% 5- arrR
Jeunes 2T2B2G
L 6' Crins de Folie
TIR HAND | La Liberté Piscine YOGA 2T
1T 2B 1T 2B 1G
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Une partie du tissu associatif en image ...




CONFORT
Alain GORGERAT

Artisan frigoriste agrée

88700 RAMBERVILLERS

=
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L’AMOUR DU PAIN
Vanessa et Jérome Sublon

44 Fg de la Chipotte - RAMBERVILLERS

Tél. 03 29 23 08 12

03 29 30 50 76
iJEAN-MAKX

& COSTER

CHAUFFAGE - SANITAIRE
VENTILATION - CLIMATISATION
TUYAUTERIE INDUSTRIELLE
MAINTENANCE - DEPANNAGE

Tel : 03 29 65 33 70

www.coster.sarl
12 Av. du Dix Septieéme Bcp - 88700 Rambervillers

DECORATION DE LA MAISON

coup@®d’ il

S.A.R.L. LENOIR

Votre spécialiste en PAPIERS PEINTS - REVETEMENTS
SOLS et MURS - PEINTURE - VITRERIE - DROGUERIE
QUINCAILLERIE - RELAIS AFFUTAGE - POINT CLES

QUARTIER RICHARD - 88700 RAMBERVILLERS
Tél. : 03 29 65 29 29 - Fax : 03 29 34 04 58
E-mail : lenoir-coup-doeil@orange.fr

88700 Rambervillers

Laetitia POURCHERT
b ehana Wi lalrmai

:H&muﬁnﬁ#—m-m
B A TE P A TR
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2B Place du 30 Septembre - 88700 RAMBERVILLERS
Tél. : 03 29 68 55 28

Organisation 4'obsbques

# Transport da corps i

¥ Feurs nafurallas sur commands

¢ Feun artificiellas

¢ Plaquas fundraires

FRotaYans. gravurns, manumani

# ACCEs & foutes Chambres fundraires
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PATRIMOINE ET MEMOIRE  concn g
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Des occasions saisies pour nous réunir et célébrer I’Histoire qui nous unit.

Cérémonies
patriotiques

La municipalité, soucieuse de respecter
I’engagement pris aupres des habitants,
S’attelle a rétablir le calendrier des cé-
rémonies patriotiques. Chaque événe-
ment appelle a la réflexion collective
sur les valeurs fondamentales qui nous
unissent. Des valeurs pour lesquelles
tant d’hommes et de femmes, et par-
mi eux de nombreux Rambuvetais, ont
consenti des sacrifices parfois ultimes.
La transmission de cette mémoire aux
jeunes générations est au coeur de
cette démarche. La municipalité a tenu
a associer les écoles primaires et les
colleges aux festivités marquant le 80¢
anniversaire. Lobjectif est de créer un
lien intergénérationnel et de mieux com-
prendre les évenements qui ont faconné
I'identité de Rambervillers.
Cérémonies célébrées

depuis I'installation du nouveau
conseil municipal :

- 08/05/2024 : 79¢ anniversaire de la
victoire des Alliés

- 18/06/2024 : 84¢ anniversaire de
I'appel du Général De Gaulle

- 25/08/2024 : 110° anniversaire du
commencement de la bataille de la
Chipote a la nécropole nationale

- 29/09/2024 : 80¢ anniversaire de la
Libération de Rambervillers

« 09/10/2024 : 154° anniversaire de la
bataille du Pont des Laboureurs

- 11/11/2024 : 106° anniversaire de
I’armistice de 1918

« 21/11/2024 : Relais de la flamme de
I'Arc de Triomphe a Rambervillers

- 05/12/2024 : Hommage aux morts
pour la France en Algérie, Tunisie et
Maroc

Cérémonie de la Sainte-Barbe
Célébrer I’engagement des sapeurs-pompiers

Les sapeurs-pompiers symbolisent la bravoure, le dévouement et la solidarité qui
définissent ces femmes et hommes engagés au service de tous. Chaque année,
cette célébration salue leur courage et resserre les liens qui unissent les pompiers a
la population et leur abnégation.

Le 23 novembre dernier, le Centre d’Incendie et de Secours (CIS) de Rambervillers a
choisi de placer cette féte sous le signe de la proximité, en la célébrant au coeur de
Rambervillers. Lors de cette cérémonie, décorations et promotions ont été remises
aux récipiendaires. Elle s’est conclue a la Chapelle des Arts. La municipalité tient a
exprimer sa reconnaissance envers ces professionnels et volontaires.

LaFlammedel’Arcde Triomphe éclaire Rambervillers

Le 21novembre dernier, Rambervillers a accueilli la flamme sacrée de I’Arc de Triomphe,
symbole vibrant de mémoire et d’unité nationale. A I'initiative de la Fédération Natio-
nale des Combattants Volontaires, la flamme fut relayée par de jeunes rambuvetais.
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PATRIMOINE ET MEMOIRE

80°™ anniversaire

de la Libération de Rambervillers

A Poccasion du 80°™ anniversaire
de sa Libération, la ville de Ramber-
villers a organisé une série de ma-
nifestations ouvertes au public pour
célébrer cet événement historique et
rendre hommage a celles et ceux qui
ont contribué a sa libération.

Samedi 28 septembre :

Inauguration des expositions : Les
festivités ont débuté par I'inaugura-
tion officielle des deux expositions
a partir de 17h30. Un parcours mé-
moriel a été proposé entre le Centre
technique municipal et I'Hotel de
Ville, permettant au public de décou-
vrir les lieux emblématiques de Ram-
bervillers pendant la Seconde Guerre
Mondiale.

Une exposition historique enrichie
d’objets d’époque a été présentée
au Centre technique municipal, of-
frant un apercu de la vie quotidienne
sous I’Occupation et durant la Libéra-
tion. Simultanément, une exposition
photographique a la Chapelle des
Arts a exposé des images d’archives
illustrant les visages et les lieux mar-
quants de cette période.

Dimanche 29 septembre :

- Cérémonie patriotique : La journée
a commencé par la traditionnelle cé-
rémonie en hommage aux victimes et
aux héros de la Seconde Guerre mon-
diale. Cette cérémonie a été marquée
par le dépot d’une gerbe par la délé-
gation de notre ville jumelle Kottwei-
ler-Schwanden sur le monument aux
morts de la rue Carnot.

- Reconstitution sonore des bom-
bardements du 3 octobre 1944 :

A 12h15, une reconstitution sonore a
eu lieu sur la place du 30 septembre.

- Défilé de véhicules militaires d’époque : Laprés-midi, en paralléle des inaugurations
de I’Esplanade Henri Lang (résistant) et de la plaque d’amitié Rambervillers-Kottwei-
ler-Schwanden, un défilé de véhicules militaires d’époque s’est déroulé de la place
Emile Drouél & la place de la Gare. Celui-ci a été rendu possible par la participation des
associations Militaria de Vincey et US Infantery 44 Azerailles.
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Lundi 30 septembre :

- Commémorations et conférence avec les établissements
scolaires

La ville de Rambervillers, en partenariat avec les écoles et
colleéges, a organisé plusieurs cérémonies et temps forts tout
au long de la journée pour sensibiliser les jeunes générations
a I'importance de cet événement. Les éleves de 3%™ ont eu
I’occasion de rencon-
trer et d’échanger
avec cing “enfants de
la Guerre». A cette
occasion, une revue
retracant les moments
marquants de la Li-
bération de la ville a
été offerte a tous les
éleves participants.

- Conférence sur
Maurice Alexandre a
la Maison du Peuple :

Maurice  Alexandre,
héros local et figure
centrale de la Résis-
tance a Rambervillers.

Libération de Rambervillers :
la Ville préservera la sépulture de
Maurice Alexandre, héros de la Résistance

Le Conseil municipal a pris la décision de préserver la sépulture
de Maurice Alexandre, résistant de la premiere heure et figure
emblématique de Rambervillers. Né en 1901, il a grandement
contribué a la constitution et a I'animation du réseau de Résistance
a Rambervillers pendant la Seconde Guerre mondiale.

En hommage a son engagement, la Ville assurera désormais

I'entretien de cette sépulture, symbole du sacrifice pour la
liberté.

Parcours patrimoine :
vers une implantation des
premiers panneaux en 2025

En association avec ['Architecte des
Batiments de France et le Pays d’Art
et d’Histoire d’Epinal, la municipalité
élabore un parcours patrimoine qui
offrira la possibilité aux touristes et aux
rambuvetais d’en savoir plus sur les
monuments de la ville, a travers différents
panneaux informatifs voire numériques.

Entretien d’Espaces Verts _5()‘70

s POt
péduction &5mpd

"M ARANDEL
P AYSAGE
L S ERVICES

13, Rue de I’Orée du Bois - 88700 SAINT-HELENE
Tél. : 03 29 65 93 58 Port. : 06 24 38 66 07

10 rue Akl Ferry

Tl 103 35 6503 I8

PHARPAACIL SAINTI-LERAIRE

BATO0 RAM MEVILLERS




EVENEMENTS ET MANIFESTATIONS

Quand
Rambervillers
devient un plateau

de cinéma

Un Tournage qui met notre
commune a I’honneur.

Souvenez-vous notre ville a eu le pri-
vilege de se transformer en décor de
cinéma ! Des scénes du film de Pascal
Elbé ont été tournées, attirant camé-
ras, équipes de production et comé-
diens au coeur de notre quotidien.
Une belle opportunité pour mettre en
lumiere les richesses et le charme de
notre territoire, qui a su séduire les
réalisateurs en quéte d’authenticité et
d’atmospheres uniques.

Des lieux qui inspirent le 7e Art

Le tournage a pris place dans plu-
sieurs sites emblématiques de la ville,
sélectionnés pour leur architecture,
leur ambiance ou leur caractére ty-
pique. Ruelles pittoresques, places,
batiments ou paysages naturels, notre
commune a révélé tout son potentiel
cinématographique. Ces scénes se-
ront bientot visibles sur grand écran,
valorisant ainsi notre patrimoine au-
prés d’un large public.
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Le saviez-vous ?

Autre film tourné a Rambervillers :
-Nos Patriotes de Gabriel Le Bomin

Julie BERNAUDIN

Footing multicolore solidaire
Une édition haute en couleurs!

Le 2 juin 2024 Rambervillers a vibré
au rythme de la course colorée, un
événement festif et sportif qui a réuni
petits et grands, dans une ambiance
conviviale et joyeuse. Initialement
programmée par l'ancienne muni-
cipalité en partenariat avec la FMS,
cette course unique, qui méle activi-
té physique et festivités, a rassemblé
plus de 100 participants de tous ages. Le parcours, jalonné de points ol les coureurs
étaient aspergés de poudres colorées, a transformé les rues en une véritable explo-
sion de couleurs. Au-dela du défi sportif, cette manifestation s’est distinguée par son
esprit ludique et inclusif, permettant a chacun de participer a son rythme, que ce soit
en courant, en marchant, ou simplement en profitant de I’'animation.

Afin de garantir le succés de cette édition, la municipalité a mobilisé les services
techniques et la police municipale, qui ont répondu présents avec enthousiasme.

La course colorée n’a pas seulement été un moment de divertissement, elle a éga-
lement permis de mettre en lumiére les valeurs d’inclusion, de partage et de dyna-
misme, qui animent notre commune.

Le traditionnel défilé des Sapeurs-Pompiers
du 14 juillet, suivi d’'un moment d’échange
entre habitants

Quoi de mieux qu’un apéritif Républicain entre Rambuvetais pour féter dignement le
14 juillet, féte Nationale Francaise ?

Pour sa premiere édition, la municipalité a souhaité partager un moment de convi-
vialité, place du 30 septembre, pour célébrer I'union nationale et citoyenne.
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EVENEMENTS ET MANIFESTATIONS

Une touche de couleur
pour Rambervillers :

Lors des manifestations organisées au cours de I'année
2024, il nous tenait a coeur d’embellir et d’animer la ville.
En association avec les agents des services techniques
et les agents des espaces verts, I'équipe municipale
élabore des idées et des solutions afin d’aménager des
décors selon les themes de I’évenement du moment.
Vous avez pu remarquer les drapeaux du 14 juillet, ceux
du 80¢ anniversaire de la libération de Rambervillers, les
parapluies de différentes couleurs, les facades éclairées,
mais aussi les massifs de fleurs et les scénes de Noél.
Toutes ces petites touches offrent un cadre d’ambiance,
de joie et de partage. Rambervillers a une identité, un
dynamisme qu’il est important de montrer et d’exporter.
Le conseil municipal souhaite mettre en avant I'attracti-
vité de notre ville, en soutenant nos commercants et en
développant 'intérét touristique. Léquipe municipale dé-
sire rendre ses lettres de noblesse a notre cité, et que
Rambervillers reste un lieu agréable ou il fait bon vivre.

®0c0ccc0cc0cc0000000000000 0 .

Saint Nicolas

Le vendredi 6 et le samedi 7 décembre, Saint Nicolas a rendu visite aux enfants des 3 écoles
maternelles, aux résidents des établissements comme LEHPAD Les Gres Flammés, le foyer de
la Forge, la résidence des lilas, Ages et vie et ’'EHPAD de Saint Genest.

Cette année, le cortege du défilé a pris le départ, rue Jules Ferry. Quatorze chars et troupes a
pied, aux themes les plus variés et colorés ont défilé dans la ville.

La volonté de la municipalité, pour la programmation de cette journée de célébration de Saint
Nicolas, a été de créer un moment de partage, de joie et de féérie ou les enfants sont a

I’lhonneur. Place des Promenades, des chalets boissons
chaudes, et gourmandises, gérés par des associations
rambuvetaises et des bénévoles étaient installés. Un
spectacle pyrotechnique « I'Opus de feu » a ébloui les
spectateurs. C’est avec des étoiles plein les yeux que
les petits et les grands ont rejoint avec leur lampion,
Saint Nicolas au pied de son char. lIs ont tous accompa-
gné Notre Saint Patron, en chantant Saint Nicolas pour
rejoindre Madame La Maire, avec les clés de la ville.
Madame la Maire a accueilli Saint Nicolas, I’a remercié
de sa venue pour les rambuvetais. S’en est suivi le tra-
ditionnel et attendu feu d’artifices.

Merci aux associations pour leur investissement et
leur engagement, sans eux, cette journée n’aurait pas
pu étre organisée et étre aussi réussie.
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Autocars de Grand Tourisme
de 27 a B3 places
pour vos
Sorties, Excursions,
Voyages organisés

Z.l. La Grande Fin Sud - 88700 Rambervillers

Tél. 03 29 65 12 33 - Fax 03 29 65 32 11
salaunoy@wanadoo.fr

Z.A.C. des Sables, 7 rue Charles Hermite - 54120 Dombasle / Meurthe
Tel. 03 83 45 82 42 - Fax 03 83 45 82 43
launoydombasle@orange.fr
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* Vétements femme

* Accessoires

* Vétements de qualité
et prix abordables

38, rue Carnot - 88700 Rambervilliers
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GIANNI CHIARINI

ESTHEME CACHEMIRE
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Chaussures
et tennis italiennes
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4. rue rhots Sandot -
RS @ ymall.com
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Animation de Noél

La période de Noél est attendue par tous. Les lumiéres scintil-
lantes illuminent les nuits froides, et les décorations colorées
apportent une chaleur réconfortante. Décembre 2024, ne fait
pas exception. La Municipalité a voulu mettre a I'honneur les
commerces de la ville et les associer aux festivités. Lenvie et
le dynamisme de nombreux acteurs ont permis d’organiser,
pour tous les week-ends de décembre, des animations diffé-
rentes. Nous avons commencé avec la venue de Saint Nicolas
le samedi 7 décembre, pour une journée riche en émotions.
Puis le samedi 14 décembre, les commercants ont débuté leur
quinzaine commerciale, en proposant des promotions ex-
ceptionnelles, des jeux ludiques comme la roue chromatique
avec de nombreux lots a gagner !!

Le Pere Noél nous a fait un plaisirimmense, en étant présent
plusieurs jours, a la Chapelle des arts, transformée en Maison
du Pére Noél. Pour féter son passage a Rambervillers, Le Pere
Noél, était accompagné du Club photo. Aussi, grace au talent
des membres de I'association, chacun a pu immortaliser, avec
des clichés de grande qualité, ce moment inoubliable.

Le week-end avant le jour de Noél, a rassemblé sur 3 jours,
des artisans et des exposants dans des chalets, pour rythmer
le centre-ville, et proposer, en plus de nos commerces, des
objets fait main, des décorations de noél, des produits du
terroir, des plaisirs gourmands a boire ou a manger et des
cadeaux a offrir.

Pour embellir notre ville aux couleurs de Noél, en plus des
guirlandes lumineuses, des scénes ont été fabriquées et
mises en place par les agents des services techniques avec
des arbres lumineux, des animaux et des sapins décorés par
les enfants des écoles maternelles de notre commune.

Pour 'ambiance de féte, le ton est donné avec de nombreuses
animations. Nous avons pu profiter d’une caleche attelée
véhiculant les visiteurs, de balades en poneys, d’'un magicien-
musicien, d’une fanfare, d’un cracheur de feu moderne...
Ces moments récréatifs ont pu ravir et divertir, les plus grands
comme les plus jeunes, tout au long du week-end.

Cette période nous invite a retrouver notre ame d’enfant, ol
les amis et les familles se réunissent et partagent traditions et
moments précieux et inoubliables.

La municipalité remercie, I'association des commercants, le
Club d’entreprise et la Communauté de commune de la région
de Rambervillers, notre association et notre partenariat ont
permis que ce mois de féte soit un réel succes. La volonté de
notre équipe est de travailler ensemble pour valoriser les ta-
lents, les compétences et le professionnalisme des personnes
impliquées qui composent notre territoire.

Le groupe évenement est vraiment reconnaissant et souhaite
citer les conseillers de la majorité et leurs sympathisants, pour
leur soutien et leur dévouement lors de cette animation de
Noél et la distribution des flyers de communication.
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1. 8 mai - 2. Rétrospective juin « 3. 14 juillet
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COMMUNICATION Julie BERNAUDIN

PAGE OFFICIELLE

Une nouvelle page Facebook

un espace dédié a I'information

Nous sommes heureux d’annoncer le lancement de notre
nouvelle page Facebook officielle. Cette page remplace
la précédente, mise en place par I'ancienne municipalité,
afin d’assurer une gestion conforme.

AMCIENNE PAGE

SCAMMEZ
LE CODE

Pourquoi avons-nous créé une nouvelle page ?

Lancienne page n’était pas administrée directement par
nos services municipaux, ce qui posait des problemes
de pérennité et de neutralité. Malgré nos tentatives pour
identifier les administrateurs de I'ancienne page, aucun n’a
répondu a nos sollicitations, nous laissant dans le flou total.

Avec cette nouvelle page, désormais gérée exclusivement
par nos équipes, nous garantissons une communication
fiable, respectueuse des valeurs de neutralité.

Un véritable outil de communication au service des Rambuvetais, congue pour informer et relayer les informations liées a
Rambervillers et a ses partenaires : événements, projets, décisions municipales et bien plus encore.

Pour rester informés et connectés avec votre commune,
nous vous invitons a vous abonner a notre nouvelle page Facebook officielle Ville de Rambervillers

N’hésitez pas a la partager autour de vous!

Communiquer avec la Mairie Café Brasero

Privilégier les canaux officiels. ll |
" La municipalité tient a ed’ a‘e
informer les habitants
qu’elle ne répond pas 4
aux messages envoyés
via les réseaux sociaux.
Nous vous invitons a uti-

liser les canaux de com- Dans le cadre de notre volonté de proximité
L K Madame la Maire et les élus s’invitent dans vos
munication suivants : quartiers.
Autour d’un café venez & notre rencontre pour
évoquer vos besoins, envies et préoccupations.

Par email :
envoyez vos messages a I'adresse de la mairie a
mairie@rambervillers.fr

Posez vos questions et obtenir des réponses !

Par courrier : adressez vos demandes a I'adresse suivante
Hotel de ville, Place du 30 septembre Ouvert & toutes et tous
88700 RAMBERV”_LERS Les dates vous seront

communiquées ultérieurement.

Par téléphone : contactez aux heures d’ouverture
03 29 6512 07

Des rendez-vous avec les élus
Pour répondre a vos préoccupations, prenez rendez-vous 7
avec Madame La Maire ou avec un adjoint. J
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TALENTS RAMBUVETAIS

Bravo pour ces performances exceptionnelles : Félicitations a nos sportifs !

Démonstration de talent, de détermination et de dépassement de soi.
Votre engagement dans le sport et vos efforts constants, inspirent et motivent.

Mattew qui s’engage
pour nettoyer notre
environnement !

A I'exemple de ses parents, Mat-
tew montre a quel point la jeu-
nesse a un role essentiel a jouer
dans la préservation de I'envi-
ronnement. Une initiative qui
nous incite a prendre conscience
de limportance de I’écologie.
Félicitations jeune homme !

Félicitations a Margaux Dazy et Alizée
Barbazin pour avoir brillamment obtenu
la mention Trés Bien au baccalauréat !

Avec respectivement 16,35 et 16 de moyenne, Mar-
gaux Dazy et Alizée Barbazin obtiennent une mention
tres bien méritée au baccalauréat cette année ! Elles
poursuivent leurs études pour Margaux a I’école IFSI
a Epinal et pour Alizée en prépa ECT au Lycée Chopin
a Nancy. Vous pouvez étre fieres de cette réussite.
Continuez sur cette lancée, I'avenir vous appartient !

Félicitations pour ce titre mérité !

La fonderie d’art Jean-Pierre Vexlard : I’excellence du savoir-faire artisanal francais.

Meilleur Ouvrier de France, Jean-Pierre Vexlard a su transmettre son savoir-faire unique a ses salariés,
perpétuant ainsi une tradition séculaire de précision et de créativité. Cette fonderie, véritable fierté du
territoire, transforme le métal en ceuvres d’art d’une rare finesse, témoignant de I'ame et de la richesse
de I'artisanat rambuvetais. Dans chaque piéce, c’est toute une histoire, un travail passionné et un respect
profond des techniques ancestrales qui prennent vie, renforcant la renommée de cette fonderie d’art.
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ETAT CIVIL

LE SAVIEZ-VOUS ?

Ala naissance d’un enfant, la ville propose de planter un
arbre en son nom, un joli geste symbolique. Cet arbre,

Naissances

DE SOUSA BENOITON Valentina.....le 09/01/2024 a Saint-Dié-Des-Vosges

CHATIN JO@nne ......cceeveeveeereeereeereeevenas le 19/01/2024 a Epinal
SYLLA ISSIAQA -uvrvvveneiieieieeeeeeeeceeeeee le 31/01/2024 a Epinal
DENNY Madison ...........coovveeeeereveereerennane. le 02/02/2024 & Epinal
JULIENNE Cyrilla ...cveveveeiiiereeeeiereveeeeee le 03/02/2024 a Epinal
CLEMENT DAVOT Brivaél........oo.oovveeeenneen. le 09/02/2024 & Epinal
PITIGOI MOIS€a.......ceveverererererereereverene le 12/02/2024 a Epinal
IDOUX Kayden........coceneveveeeeenirieeccnnee le 14/02/2024 & Epinal
REMY ThEIYO ....vveiiiiieeseseseseserenieas le 07/03/2024 a Epinal
MEDAS Kerann ........cccceeveveeennnnen. le 10/04/2024 a Fontainebleau
MICHEL Mi@ ....oveieiceeceeceeeesieineeas le 24/04/2024 a Epinal
PASDELOUP MIKES Lorenzo..................... le 29/04/2024 a Epinal
GONCALVES Malya.......... le 02/05/2024 a Saint-Dié-Des-Vosges
MOECKES Mgl ..., le 13/05/2024 & Nancy
GROB Abigaglle.......ceeveeeeeeeerierieirerienee le 14/05/2024 a Epinal
ERMANN Charles.....c.ccooveeenenirieecinee le 01/07/2024 & Epinal
MOUGENOT LoUNa@ ......cvvererererereerevenee. le 08/07/2024 a Epinal
MURUI GIUSEPPE ... le 09/07/2024 & Epinal
NOEL NOé.........ovververenee. le 10/07/2024 a Saint-Dié-Des-Vosges
MOUGENOT Amaury.......ccccevvveveveeeenrenenen. le 24/07/2024 a Epinal
TALLET NelyO...cooveieiieeieeeeeeee, le 25/07/2024 a Epinal
ALLEMANN Alina. ............. le 27/07/2024 a Saint-Dié-Des-Vosges
Mariages

le 27/01/2024 ... NARDOU Marion & OUABI Rachid
le 24/02/2024 .................. SIMONET Géraldine & BARDIAUX Régis
le 09/03/2024.........cooveeeeene. MORY Sébastien & AMER Anne
le 27/04/2024...................... DUMOND Marie & CHAUMONT Julien
le 18/05/2024................. BERTRAND Sébastien & KESSLER Manon
le 06/07/2024 ..................... PERRIN Victor & QUINET Marie-Emilie
le 13/07/2024 .............c.......... CLERC Delphine & LUPIN Sébastien
le 20/07/2024 ...........ocueeeunee. RISS Amandine & PERRON Mickaél
le 17/08/2024 ... DELFOSSE Océane & JOLIAT Maud
le 17/08/2024 .................... CLAUDEL Jésone & HOLZMANN Cindy
le 17/08/2024 ............... SAGARD Jean-Marie & RENAUD Fabienne
le 24/08/2024 ....................... DE BOM Freddy & MAARICHE Alexia
le 31/08/2024............. BOULAY Stéphane & DEMANGEAT Delphine
le 14/09/2024 ... CUNY Sandrine & GRAFF Frédéric
le 28/09/2024 ... ERDAL Kadir & ISLEYEN Kadriye
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comme I'enfant, va grandir et se développer au fil des
années. C’est une maniere de célébrerlavie, de marquer
un moment important pour la famille et la communauté.
En méme temps, c’est aussi un symbole d’espoir et de
lien avec la nature, qui rappelle que chaque naissance
est un nouveau départ, un renouvellement pour I'avenir.

POUVREAU MUTIN Maximilien le 01/08/2024 a Lunéville
BELKESSAM Atina......ccccoueueeenenerinieeeeen le 09/08/2024 & Epinal
PERRIN Louis, .......ccceen.... le 13/08/2024 a Saint-Dié-Des-Vosges

DENNY Kaysea .......ccccvvveueeenenereeieecneenn le 21/08/2024 & Epinal
PARIS EMMA ..o le 23/08/2024 a Nancy
KORZENIOWSKI Mila .....cvevevereririeee le 04/09/2024 & Epinal
VALTER Tonjesiy ............................. le 05/09/2024 & Epinal
KANAS Welat .....c.ovuevereiiiiireieeeenes le 09/09/2024 & Epinal
MANITA Aicha i le 26/09/2024 a Orsay
LE-ROI Léo.......... "SEEuS ... le 08/10/2024 a Sercoeur
GAEL Diana............... NN . . le 17/10/2024 a Lunéville
GUERY Jade ............. e . le 03/11/2024 3 Epinal
MARTIN Alyah......c.oovvverererrrireeceenes le 18/11/2024 & Epinal
PETITDEMANGE Agathe ........cccoovveerennnee. le 25/11/2024 3 Epinal
PETITDEMANGE Léonie........ccoevverereenee. le 25/11/2024 3 Epinal
MESSAGER Arya ......ccovvvvveeieeeeeeceenee le 25/11/2024 3 Epinal
RATTAIRE I1iS ..ovveveeeeieee e le 26/11/2024 & Epinal
MARQUIS Adele.....ccoeveeeieeieeeeeeene le 04/12/2024 a Epinal
PACS

le 30/01/2024.........ooeenne.. MOECKES Victoria & MARCK Franck
le 05/02/2024................. GRANGET Antoine & GOVINDIN Grégoria
le 22/03/2024 ... BIEHLMANN Kévin & LEJAL Amélie
le 24/08/2024 ...................... HERMANN Corentin & MERTZ Vanina



Déces

le 02/01/2024....... VEJUX Béatrice

le 02/01/2024....... MANGIN Marcelle veuve VIRIAT

le 05/01/2024....... BELKACEM Louiza épouse BELKESSAM
le 06/01/2024....... BALLAND Jean

le 08/01/2024....... CHERRIER Charles

le 08/01/2024....... LEBLOND Jean-Marie

le 08/01/2024....... OURY Myriam veuve RUBINO

le 09/01/2024....... ANDRE Francoise épouse MATHIEU

le 10/01/2024........ VILLAUME Henri

le 10/01/2024........ VINEL Yvette veuve TUAILLON

le 13/01/2024........ GERARD Robert

le 14/01/2024........ DUMONT Gisele veuve SPIRKEL

le 18/01/2024........ VINTER Madeleine veuve PETRE

le 23/01/2024........ JANEL Jean-Jacques

le 27/01/2024........ PIERRON Fernande épouse MAILLARD
le 08/02/2024...... STEVENEL Evelyne

le 10/02/2024....... JACQUOT Monique épouse PERICARD
le 14/02/2024....... LUDER Monique

le 17/02/2024 ....... JAVAUX Jean

le 19/02/2024....... GARAT Guy

le 23/02/2024 ...... BOURGAU Agnes

le 29/02/2024 ...... LABOUREL Charles

le 12/03/2024....... LEPERE Solange épouse BOUR

le 16/03/2024....... BEGEL Marie veuve VALENCE

le 16/03/2024....... NISS Olivier

le 19/03/2024....... BAILLY Gilbert

le 22/03/2024 ...... KNITTEL Roger

le 26/03/2024 ...... GRECO Guiseppina veuve MAZZA

le 29/03/2024 ...... BOULANGER Georgette veuve PIERRON
le 03/04/2024 ...... VALANCE Serge

le 08/04/2024 ...... ARNOULD Alice veuve PIERRON

le 11/04/2024........ ROUSSEL Yann

le 21/04/2024........ DUMAY Alain

le 23/04/2024 ...... DAVRAINVILLE Daniel

le 26/04/2024 ...... BULET David

le 27/04/2024....... RATTAIRE Claude

le 28/04/2024 ...... FLANDRE Jérome

le 30/04/2024 ...... POIROT Jean

le 06/05/2024 ...... RAMDANE Ockacha

le 13/05/2024....... MULLER José

le 15/05/2024........ SIMON Lucienne veuve HOUSSEMAND
le 16/05/2024....... COSTE Charles

le 17/05/2024 ....... ANTOINE Noél

le 18/05/2024....... VILLEMIN Marcel

le 23/05/2024 ...... MARCHAL Robert

le 31/05/2024....... MAZZA Vincenzo

le 16/06/2024....... MOREIRA Marie-José veuve GEORGE
le 19/06/2024....... REZER Francois

le 20/06/2024 ...... BAERT Jeanine veuve BARBIER

le 21/06/2024........ RICHARD Michel

le 24/06/2024 ...... FREMINET Janine veuve CLAVERT
le 26/06/2024 ...... GILLES Michele épouse COLOMBAIN
le 27/06/2024....... VANEL Michele veuve VILMAIN

le 14/07/2024 ....... LASSALLE Pierre

le 15/07/2024 ....... VUILLEMARD Nicolas

le 30/07/2024....... ZAMBONIN Olivier

le 02/08/2024 ...... ANTOINE Jean-Marie

le 10/08/2024........ FRACHET Renée veuve CORDONNIER
le 10/08/2024....... LOCATELLI Alain

le 15/08/2024........ RICHARD Paulette veuve BETTIG

le 28/08/2024 ...... ARNOULD Roger

le 02/09/2024 ...... COLLIN Daniele veuve BOUCHER

le 07/09/2024 ...... CHERRIER Denis

le 15/09/2024........ DEMANGEON Martine veuve JACOB
le 17/09/2024 ....... LECLAIRE Jean-Paul

le 18/09/2024 ....... HENRY Marie-Claire

le 18/09/2024 ....... BANSEPT Paulette veuve BERRY

le 27/09/2024....... PERRIN Marthe épouse HUMBERT
le 06/10/2024....... PROTOIS Andrée veuve MICHEL

le 14/10/2024........ VILLEMIN Patrick

le 18/10/2024........ ANDRE René

le 01/11/2024......... MOREL Sébastien

le 05/11/2024........ HENRY Yvonne veuve DOMINGUEZ-APARICIO
le 05/11/2024........ LELEUX Christine

le 13/11/2024........ JACQUOT Francis

le 15/11/2024......... BASTIEN Gisele veuve GERARDIN

le 19/11/2024......... GA Joél

le 28/11/2024........ VATHANANONH Lu

le 07/12/2024 ....... SIMON Michel

le 07/12/2024 ....... STHOER Micheline veuve PIERRE

le 22/12/2024....... DEHAN Francoise veuve CHOLEY
le 24/12/2024 ....... COLNET René

Hommage a Ockacha

Aujourd’hui, alors que nous publions notre premier bulletin munici-
pal, nous souhaitons rendre un hommage particulier a notre colistier
Ockacha, qui nous a quittés peu aprés notre élection. Sa disparition
prématurée a laissé un vide immense parmi nous.

Ockacha était une personne de conviction, de cceur, d’écoute et de

dévouement, toujours prét a apporter son énergie et son engage-
ment pour notre projet commun.

A travers ce bulletin, nous soulignons son esprit de camaraderie et
son engagement, qui restent présents dans chacune de nos actions.
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BREVES

Un symbole de paix et de fraternité :
Le Jumelage entre notre commune et la ville de
Kottweiler-Schwanden en Allemagne

Lannée 2024 marque
un tournant particulier
pour notre commune,
Le jumelage avec la ville de Kottweiler-Schwanden, en Allemagne, longtemps mis
de c6té par I'ancienne municipalité, a été réactivé par la nouvelle équipe municipale.
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C’est avec un regard tourné vers I'avenir et une volonté de renforcer les liens franco-
allemands que la nouvelle municipalité a décidé de réactiver ce jumelage. Ce geste
n’est pas simplement administratif ; il est porteur d’un message fort. Dans un contexte
européen parfois marqué par des divisions, renouer avec Kottweiler-Schwanden
symbolise I’'engagement pour la paix, le dialogue et la fraternité entre nos peuples.

Geste symbolique en cette année de commémoration de la libération, un hommage aux sacrifices du passé et une promesse
d’avenir. Ce jumelage nous rappelle que, méme aprés les périodes les plus sombres, il est possible de reconstruire des ponts
entre les peuples, d’unir nos forces pour la paix et de travailler ensemble pour un avenir meilleur.

Saule pleureur a bois jaune

Larbre du centre social, qui a longtemps été un refuge pour de nombreux enfants, a
été abattu pour des raisons de sécurité. Cet arbre, témoin de nombreuses années de
rires, de jeux et de souvenirs partagés, a abrité des générations de petits et de grands,
devenant un véritable gardien des moments précieux : premiers baisers échangés,
secrets murmurés a son ombre, et réves innocents imaginés sous ses branches.

Il faisait partie du paysage, comme une sorte de compagnon fidele des plus jeunes,
toujours présent pour offrir un peu de fraicheur et de réconfort. Aujourd’hui, la né-
cessité de garantir la sécurité des enfants qui fréquentent le centre social a rendu
cet abattage inévitable, mais il restera dans nos mémoires comme un symbole de
I'enfance et des souvenirs qui I'accompagnent. Larbre disparait, mais les histoires
qu’il a engendrées continueront de vivre dans le cceur de ceux qui I'ont connu.
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Le service espace vert prépare le printemps

Pour préparer le printemps, nous avons planté 22000 bulbes qui, dés les premiers
rayons de soleil, viendront embellir notre ville. Tulipes, jacinthes, narcisses... ces
fleurs promettent d’apporter des touches colorées et parfumées, et de ravir nos
yeux aprés I'hiver. Nous avons hate de voir ces petites merveilles éclore et transfor-
mer notre espace extérieur en un véritable tableau vivant.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

340 Kg

Le dimanche 8 décembre, une belle initiative a vu le jour grace au Conseil des
Jeunes de la ville. Une marche pour une ville propre a été organisée, et les résultats
sont au-dela des attentes : pas moins de 340 kg de déchets ont été ramassés durant
cette action collective !

Les participants, qu’ils soient jeunes ou adultes, ont arpenté les rues, les parcs et les
espaces publics de la ville, armés de gants (offerts par les pharmacies de la ville) et
de sacs poubelles, déterminés a contribuer a la préservation de leur environnement.

Grace a leur engagement, de nombreux déchets ont été
ramassés et éliminés de maniere responsable, redonnant
ainsi a notre ville un visage plus propre et plus agréable.

Nous tenons a remercier chaleureusement tous les par-
ticipants pour leur enthousiasme, leur solidarité et leur
dévouement. Sans leur implication, cet incroyable résul-
tat n’aurait pas été possible. Ensemble, nous avons fait
un pas de plus vers une ville plus propre et plus respec-
tueuse de notre planéte. Un grand merci a chacune et
chacun d’entre vous pour votre contribution précieuse a
cette belle réussite !

Ets ROBINOT A.

03 29 65 00 57

HORAIRES : 9h30 a 12h00 / 14h30 a 19h00
sauf mercredi et vendredi : 9h30 a 12h00 / 15h30 a 19h00

Mocadam

FERME les aprés-midi du jeudi et du samedi
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Le saviez-vous ?

Le désherbage des espaces pu-
blics et privés est un sujet qui né-
cessite une attention particuliere,
mais il est important de rappeler
que cette pratique ne peut étre
réalisée tout au long de I'année
en raison des normes et lois en-
vironnementales strictes. En effet,
I'utilisation de produits phytosani-
taires est régulée afin de protéger
la biodiversité et de limiter I'im-
pact sur I'environnement. Ainsi,
le désherbage doit respecter des
périodes et des méthodes adap-
tées, conformément aux régle-
mentations en vigueur. Il est éga-
lement essentiel de rappeler que,
selon la [égislation, le désherbage
des abords de la propriété, no-
tamment devant sa maison, reste
une obligation pour chaque ré-
sident. (Propriétaire ou locataire !)

Wintre spdcialiste en pidces
muchomobiles mewves Pose de bordwres
réappro sous 244 Bordurohtes
9, rue du Haut Pertuis - 88700 Ménil-sur-Belvitte Dalles

Tedrossement
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& www.vosges-multiservices.fr
vosges-multiservices@laposte.net

Bureau 03 29 65 54 25/03 29 65 48 12/ 06 13 52 29 63




- A lntm\manche

SUF’ER

Grdce au programme fldellie, vous cumulez tous les jours des euros sur votre carte fidélite

driveintermarche.com
et livraison !

HORAIRES D’OUVERTURE :

Du LUNDI au JEUDI NON STOP : de 8H30 a 19H00
Le VENDREDI NON STOP : de 8H30 a 19H30

Le SAMEDI NON STOP : de 8H30 a 19H00

Le DIMANCHE : de 9HOO a 12H30

Services a votre disposition :

e Laverie automatique 24/24

e Vente de coffrets cadeaux Wonderbox

e Point de refrait Amazon

 Développement photo numérique/portrait/photocopieuse

e Recyclage piles/ampoules basse consommation/néons/
cartouches encre laser

Possibilité
de transformer

votre monnaie en

BON D’ACHAT

RAMBERVILLERS

4 avenue du 17¢m BCP
03 29 65 39 80

T E

Venes dicouvar Retr® gamme
de produnts extéwieurs - nondins, bondoges,
rerrasses [riftes autociave.

Mipirs Sowmies 0 votre dispesition
i Vs difTerente projeis

" I_.
l"urun.rr 4. 4! T
HESELRR A H-“'I A Al ennet rau T
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& Fils

Location d’engins
et bennes ampliroll




www.herardi-hatiment.ir
Quartier Richard
Avenue du 11 Novembre
88700 RAMBERVILLERS
Tél. 06 16 48 95 14
E-mail : eurl.berardi@live.fr

Journée Portes Ouvertes EELCER
100% Apprentissage

SAMEDI 8 MARS 2025

Maintenance

REJOINS-NOUS !

T v CONTACT 9H - 17H30

"-' o 03.29.68.01.01 OUVERT A TOUS

E - TS LES ETUDIANTS
*Inscription obligatoire jusqu’au Z| de Blanchifontaine, 88700 a partir de 13 ans

22 février 2025 Rambervillers
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